
ﾃｰﾏ 基本目標 具体的目標 施　策　の　方　向

　（１）啓発活動の推進

⇒ 　（２）地域での慣習の見直し

　（３）職場における制度・慣習の見直し

　（１）男女平等の視点に立った保育・学校教育の推進
⇒

　（２）男女共同参画を進める生涯教育の推進

　（１）人権教育の推進
⇒

　（２）人権を守り尊重する意識の啓発

　（１）委員会審議会等における女性の参画推進

⇒ 　（２）女性の人材発掘と情報の提供

　（３）行政における男女共同参画の推進

　（１）ワーク・ライフ・バランスのための支援
⇒

　（２）私的時間の充実

　（１）職場における男女平等の実現
⇒

　（２）職場における母性保護と健康の確保

　（１）生涯を通じた健康づくりの推進

　（２）心の健康の充実

　（３）生きがいづくりにつながる機会の充実
⇒

　（４）高齢者の社会参加の促進

　（５）皆で支え合う社会の推進

　（６）障がいのある人への支援と配慮

　（１）男女間のあらゆる暴力をなくすための教育や環境づくり

⇒ 　（２）立場を利用した暴力をなくすための教育や環境づくり

　（３）被害者に対する相談・支援体制の推進

　（１）町における推進体制の整備と充実
⇒

　（２）関係機関・事業所・各種団体・町民との協力・連携の強化

- 13 -

　３．人権を尊重する意識の確立

　３．雇用の分野における男女の機会均等の確保

　１．ともに思いやる健康づくり

　２．男女平等を基本とする教育と学習の充実

安八町男女共同参画プランの体系図

基本目標1

ともに思いやる意識づくり

　１．政策・方針決定への男女共同参画の促進

・
認
め
合
う
男
女
で
つ
く
る
ま
ち
づ
く
り

　１．固定的な性別役割分担の解消

　２．あらゆる暴力の根絶

基本目標２

社会づくり

　１．推進体制の整備と充実

基本目標４

ともに安心して暮らせる

プランの推進体制づくり

ともに活躍できる環境づくり 　２．女性も活躍できる環境の整備

基本目標３


