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基本目標４ プランの推進体制づくり 

１．推進体制の整備と充実 

 

【 現状と課題 】 

 男女共同参画社会と一言に言っても、その中身は多様で多岐に渡ります。 

男女共同参画に対する認識は年々上がってきていますが、まだ広く社会に

浸透しているとはいえません。 

 また、安八町男女共同参画プランの認知度も２割に満たない状況です。今

回のプラン策定を契機に、内外に情報を継続して発信することで同プランの

認知度を上げていくとともに、男女共同参画に対する認識を高めていきます。 

行政が率先して施策を行っていくことはもちろんですが、町民・事業所・

各種団体とも連携を図りつつ、一体となって男女共同参画社会の実現に向け

て歩みを進める必要があります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18.9%

60.7%

47.3%

65.7%

36.8%

84.8%

21.4%

89.1%

0.0% 50.0% 100.0%

安八町男女共同参画プラン

男女共同参画社会

ジェンダー（社会的性別）

育児・介護休業法

仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）

男女雇用機会均等法

女性活躍推進法

ＤＶ（ドメスティック・バイオレンス

それぞれの言葉の認知度について



- 37 -  

 

【 具体的な施策 】 

施策の方向 内   容 担当課 

町における推進体制の整備と

充実 

 

 プランの総合的かつ効果的な推進を

図るための体制を整備するとともに、

社会的、経済的な変化に伴い定期的な

見直し、改訂を行います。 

企画調整課 

 

 

関係機関・事業所・各種団体・

町民との協力・連携の強化 

 男女共同参画社会の実現を目指し、

関係機関や事業所、団体、町民との協

力体制を強化することに努めます。 

各担当課 
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学校において、男女平等を基本とした教育環境を整える

家庭において、男女平等を基本とした育て方をするよう啓発を進める

夫婦が対等な立場で話し合えるような家庭づくりの啓発を進める

女性の抱えている社会問題に関する講座やセミナーなどを開催する

男性も参加できる（又は男性用の）料理教室、育児教室などを開く

男性も女性も、気軽に地域交流できる趣味活動の場を充実させる

育児、介護などに対する負担を軽減するような施設やサービスを充実させる

子どもをもつ女性が安心して働けるような子育て支援施策を充実させる

地域組織の役員に、もっと女性がつくように働きかける

町内活動に、男性がもっと参加するように働きかける

町が施策する計画づくりなどの委員会に、もっと女性を採用する

他の先進国における男女平等の現状について情報提供を進める

男女共同参画社会を推進するためにどのようなことが必要ですか


